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ASSOCIACAO PORTUGUESA DE ENGENHARIA NATURAL

ESTATUTO
CAPITULO I - Denominacéo, Natureza, Sede e Fins

Artigo 1°
1. E constituida uma Associagdo sem fins lucrativos e por tempo indeterminado, denominada
"Associacdo Portuguesa de Engenharia Natural” e adiante designada por APENA.
2. A actividade da APENA rege-se pelos diplomas legais aplicaveis, pelo presente Estatuto e por
regulamentos internos dispondo sobre as normas de procedimento a adoptar no exercicio das
competéncias estatutarias.

Artigo 2°
1. A APENA tem a sua sede em Lisboa.
2. A sede pode ser transferida para outro local por deliberacdo da Assembleia Geral.

Artigo 3°
1. A APENA pretende estimular o tratamento multissectorial e interdisciplinar dos assuntos
relacionados com a Engenharia Natural, constituindo um férum para pessoas de diversas formacdes
e sectores de actividade, com intervengdo neste dominio.
2. Por Engenharia Natural entende-se uma série de métodos e técnicas que utiliza material vegetal
vivo, com prevaléncia de espécies autdctones, como elemento de construcdo, combinado ou ndo
com outros materiais.
3. A APENA visa agrupar e promover os interesses comuns dos associados, o relacionamento com
entidades publicas e privadas, nacionais e internacionais, nas areas da sua intervencdo, e a
colaboracéo na formacéo cientifica dos seus associados.
4. Neste enquadramento, sdo objectivos da APENA:
a) promover o progresso dos conhecimentos e o estudo e discussdao dos problemas relativos a
Engenharia Natural;
b) fomentar e apoiar iniciativas, visando a cooperacdo de entidades singulares e colectivas
interessadas na criacdo de estruturas e de meios adequados a resolugdo dos problemas existentes no
ambito da Engenharia Natural,
C) apoiar e participar em acc¢des destinadas a difundir os conceitos essenciais de politicas de
intervencdo adequadas a gestdo dos recursos naturais;
d) colaborar com organismos e associagBes congéneres e suscitar a participagdo portuguesa em
programas internacionais, no seu dominio, com interesse para o Pais.

Artigo 4°
Para a consecucéo dos seus objectivos sédo atribuicdes principais da APENA.:
a) organizar reunides, coléquios, seminarios, congressos, visitas de estudo e outras actividades
similares, nos planos nacional e internacional;
b) incentivar a realizacdo de acc¢Ges de formacdo e de actualizacdo cientifica e tecnoldgica;
¢) promover accOes de informacdo e de conhecimento interdisciplinar e intersectorial;
d) promover a elaboracdo e a divulgacéo de trabalhos;
e) fazer-se representar em comissdes consultivas ou deliberativas constituidas por iniciativa de
entidades puablicas ou privadas de utilidade pablica, quando para tal for solicitada;
f) fomentar a andlise e solucdo de questdes fundamentais, dentro das suas areas de interesse mais
relevantes, através da acgdo de Comissdes Especializadas;
g) estudar problemas especificos sobre os quais a associacdo tenha sido consultada ou entenda
dever pronunciar-se, com eventual recurso a constituicao de grupos de trabalho.
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CAPITULO Il - MEMBROS

Artigo 5°
Podem ser membros da APENA as pessoas singulares ou colectivas que demonstrem interesse pela
Engenharia Natural e que afirmem a sua adesdo ao Estatuto da Associacao.

Artigo 6°
A qualidade de membro da APENA adquire-se através de um pedido de adesao, pelo interessado,
satisfazendo o disposto no artigo anterior, competindo a Direccdo decidir sobre a admissdo do
candidato.

Artigo 7°
7.1. — Fazem parte da Associagdo, porque se identificam com o presente Estatuto, membros
singulares e membros institucionais.
7.2. — Os membros singulares distinguem-se em: ordinarios, correspondentes e honorarios.
a) Podem ser membros singulares ordinarios aqueles que demonstram interesse pela Engenharia
Natural e que, através das suas actividades profissionais e técnico-cientificas, demonstrem
competéncias na Engenharia Natural, ou tenham contribuido para o progresso e a divulgacdo das
técnicas de Engenharia Natural.
b) Podem ser membros singulares correspondentes aqueles que estejam na posse dos requisitos
presentes na clausula precedente e sejam estrangeiros ou portugueses residentes no estrangeiro.
¢) Podem ser membros singulares honoréarios as pessoas singulares que tenham contribuido
significativamente para as finalidades estatuarias da Associacdo, ou lhe hajam prestado servigos
cuja relevancia justifique a atribuicdo desse titulo.
7.3. — Podem ser membros institucionais a administragdo publica, associacBes, cooperativas,
organismos culturais ou profissionais, institui¢ces, sociedades e outras entidades, publicas ou
privadas, que desenvolvam actividades no campo da Engenharia Natural ou campos afins ou ainda
as associacdes congéneres, nacionais ou internacionais, que permutem a qualidade de membro com
a APENA.
7.4. — Os membros honorérios sdo nomeados pela Assembleia Geral sob proposta da Direcgéo.
7.5. Sdo0 considerados membros fundadores todas as pessoas singulares ou colectivas
provisoriamente inscritas a data da primeira Assembleia Geral eleitoral.

Aurtigo 8°
Os membros da APENA que tenham as suas quotas em dia tém direito a:
a) participar e votar nas assembleias gerais;
b) cooperar nas suas actividades sociais;
c) usufruir dos beneficios concedidos pela Associacao;
d) frequentar os locais da Associacao;
e) ser eleitos para os 6rgdos sociais.

Artigo 9°
Os membros da APENA tém o dever de:
a) contribuir para a realizacdo dos objectivos estatutarios e o desenvolvimento da Associagdo, de
harmonia com o interesse colectivo e com as directivas emanadas dos 6rgaos sociais;
b) pagar atempadamente uma joia de admissao e as quotas periddicas fixadas;
c) exercer o0s cargos para que forem eleitos, nomeados ou mandatados, sem prejuizo do disposto no
namero 5 do Artigo 15°;
d) defender o bom nome da Associacao e das instituicdes e associacfes as quais esta aderir.

Artigo 10°
Podem ser suspensos do exercicio dos seus direitos estatutarios, por decisdo da Direccdo, 0s
membros que faltem ao cumprimento dos seus deveres sociais, designadamente o pagamento das
quotas durante mais de um ano.
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Artigo 11°
1. Perdem a qualidade de membros da APENA os associados que:
a) solicitem a sua desvincula¢do, mediante comunicacao por escrito dirigida a Direc¢do;
b) deixem atrasar mais de dois anos 0 pagamento das quotas;
c) deixem de cumprir as obrigagdes estatutarias e regulamentares ou atentem contra 0 bom nome
ou os interesses da Associagao.
2. A excluséo nos termos da alinea c) do nimero 1 deve ser ratificada pela Assembleia Geral, com
a inscri¢do do assunto em ordem do dia.

Artigo 12°
Os membros que hajam sido desvinculados da APENA, nos termos das alineas a) e b) do nimero 1
do artigo anterior e nela desejem reingressar, ficardo sujeitos as mesmas condi¢fes que 0s novos
candidatos, salvo caso de forca maior devidamente justificado e reconhecido como tal pela
Direccéo.

CAPITULO Il - ORGANIZACAO

Artigo 13°
A APENA encontra-se organizada com base nas seguintes estruturas:
a) Orgdos Sociais;
b) Nucleos Regionais;
c¢) ComissGes Especializadas.

Artigo 14°
1. Os orgdos sociais da APENA sdo a Assembleia Geral, o Conselho Geral, a Direccdo e 0
Conselho Fiscal, cuja estrutura e modo de constitui¢cdo sdo objecto do capitulo seguinte.
2. As condigdes de funcionamento destes e dos demais 6rgéos eleitos da Associagdo, bem como o
processo de eleicdo e a competéncia dos respectivos membros, serdo objecto de regulamento.

Artigo 15°
1. S6 os membros singulares sdo elegiveis para a Mesa da Assembleia Geral, para a Direccdo, para
0 Conselho Fiscal e para a Direc¢do dos Nucleos Regionais e susceptiveis de serem escolhidos para
a presidéncia das Comissdes Especializadas.
2. O mandato dos membros eleitos ou designados é de dois anos, cessando no acto de posse dos
membros que lhes sucederem.
3. Sdo permitidas recondugdes, mas cada membro ndo podera ser eleito ou designado para o
mesmo 6rgdo por mais de trés mandatos consecutivos.
4. Nao poderdo ser reconduzidos para novo mandato mais de dois tercos dos membros cessantes de
cada um dos 6rgéos.
5. Nenhum membro é obrigado a aceitar a elei¢do para qualquer cargo estatutario em dois periodos
SuCessivos.

Artigo 16°
1. A constituicdo de um Nucleo Regional é de iniciativa de um grupo de associados residentes
numa mesma regido geografica, desde que esse grupo contenha pelo menos doze membros
efectivos da Associagao.
2. Para efeito do nimero anterior, consideram-se as seguintes regides:
a) Regido Norte, abrangendo a regido correspondente a actual CCDR-N;
b) Regido Centro, abrangendo a regido correspondente a actual CCDR-C;
c) Regido Tejo e Sul, abrangendo as regides correspondentes as actuais CCDR-LVT, CCDR-
Alentejo e CCDR-Algarve;
d) Arquipélago da Madeira;
e) Arquipélago dos Acores.
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3. Se, em alguma regido, ndo for possivel constituir um Ndcleo Regional por insuficiéncia de
nimero de membros efectivos, pode proceder-se a agregacdo a regido mais perto, que,
consequentemente, assume a denominacao de Nucleo Inter-regional.

Artigo 17°
1. Os Nucleos Regionais serdo estruturados com base nos seguintes érgaos:
a) Assembleia Regional, constituida pelos associados pertencentes ao ndcleo respectivo, no pleno
gozo dos seus direitos, convocados e reunidos para tal, e dirigida por uma mesa eleita;
b) Direccdo, constituida, no minimo, por um Presidente e um Secretario-Tesoureiro e, no maximo,
por trés membros, eleitos em Assembleia Regional.
2. Os regulamentos internos dos nicleos sdo aprovados pelas respectivas Assembleias Regionais e
submetidos a homologacdo do Conselho Geral.

Artigo 18°
1. Séo atribui¢cdes dos Ndcleos Regionais:
a) dinamizar e expandir as actividades da APENA na regido respectiva;
b) difundir e tornar presente a Associa¢do junto das entidades regionais e locais envolvidas no
ambito da sua actividade;
c) detectar os problemas especificos da regido no dominio da Engenharia Natural, veicula-los junto
dos 6rgéos sociais e contribuir para a sua resolucao;
d) desenvolver accdes de formacéo e informacdo ao nivel da regido.
2. Para o exercicio destas atribuicBes, as direccdes dos Nucleos Regionais poderdo constituir
grupos de trabalho, com caracter temporario.

Artigo 19°
1. As Comissoes Especializadas sdo 6rgaos com caracter permanente e interdisciplinar.
2. As Comissdes Especializadas visam um dos seguintes objectivos: a) organizagdo de actividades
formativas e informativas; b) andlise e debate de questdes fundamentais ligadas as areas sectoriais
de que se ocupam, promovendo a difusdo de conhecimentos e o intercdmbio de experiéncias entre
0s associados interessados.

Artigo 20°
1. As Comissdes Especializadas sdo constituidas por decisdo da Assembleia Geral ou do Conselho
Geral, cabendo a este Gltimo designar os respectivos elementos, que, entre si, escolherdo um
Presidente.
2. A criacdo das ComissGes Especializadas pelo Conselho Geral e a escolha dos seus vogais e
presidente estdo sujeitas a ratificacdo na Assembleia Geral seguinte.
3. As Comissdes Especializadas poderdo integrar membros convidados de fora da APENA.
4. A coordenacdo das actividades das Comissfes Especializadas compete a Direcgéo.

Artigo 21°
A Direc¢do podera constituir, com caracter temporario, grupos de trabalho para o estudo de
problemas especificos no ambito das atribuicdes da APENA, designando o respectivo presidente e
vogais.

Artigo 22°
A APENA procurard articular a sua actividade com a das associa¢des e federa¢des internacionais
afins, sendo 0s seus representantes institucionais membros do Conselho Geral, desde que tal seja
deliberado pela Assembleia Geral.
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CAPITULO IV - ORGAOS SOCIAIS
Seccdo | - ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 23°
A Assembleia Geral é constituida pelos membros da Associacdo no pleno gozo dos seus direitos,
convocados e reunidos para tal.

Artigo 24°
A Assembleia Geral compete, nomeadamente:
a) eleger e destituir os membros da respectiva Mesa, da Direccdo e do Conselho Fiscal,
b) decidir sobre alteracdes do Estatuto;
c) discutir os actos da Direccdo, do Conselho Geral, dos Nucleos Regionais e das Comissdes
Especializadas, deliberando sobre eles;
d) apreciar o relatdrio e contas relativos ao ano findo;
e) aprovar ou alterar os regulamentos sobre o funcionamento dos 6rgdos sociais, 0 processo
eleitoral e a admissdo de membros da Associacéo;
f) estabelecer, sob proposta da Direc¢do, 0 quantitativo da joia de admissdo e quotas a pagar pelos
associados;
g) ratificar a criacdo de Nucleos Regionais;
h) decidir sobre ou ratificar a criacdo e composicdo de Comissdes Especializadas;
i) decidir sobre a representagdo no Conselho Geral de associacBes nacionais e internacionais
congeéneres;
j) decidir sobre a exclusdo de membros da Associacdo, no caso previsto na alinea ¢) do nimero 1
do Artigo 11°;
k) Alterar a sede e as condicBes de adesao;
1) Decidir sobre todas as questdes que interessem & APENA e que ndo estejam compreendidas nas
atribuicdes legais ou estatutarias dos outros 6rgaos sociais.
m) decidir a dissolugdo da Associacao.

Artigo 25°
As reunifes da Assembleia Geral sdo dirigidas por uma Mesa constituida por um presidente e dois
secretarios.

Artigo 26°
1. A Assembleia Geral reine ordinariamente, de dois em dois anos, nos primeiros dois meses do
ano civil, para exercer as atribui¢fes previstas na alinea a) do Artigo 24°.
2. A Assembleia Geral retne ordinariamente, nos primeiros dois meses de cada ano civil, para
exercer as atribuicfes previstas na alinea d) do Artigo 24°.
3. A Assembleia Geral retne extraordinariamente sempre que 0 respectivo presidente a convoque,
seja por deliberacdo da propria Mesa, por solicitacdo do Conselho Geral, da Direccdo ou do
Conselho Fiscal ou a requerimento escrito, de, pelo menos, 25% dos membros da Associacdo no
pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 27°
1. As deliberacBes da Assembleia Geral, a consignar em acta, sdo tomadas por maioria simples de
votos, salvo os casos em que a Lei Geral, o Estatuto ou os regulamentos disponham em contrario.
2. Cada membro da APENA, singular ou colectivo, tem direito a um voto, ndo havendo votos por
delegacéo.

Artigo 28°
1. As convocatdrias para as reunides da Assembleia Geral serdo dirigidas por escrito a todos os
membros da Associacdo, com um minimo de 15 dias de antecedéncia para as assembleias
ordinérias e de 8 dias para as assembleias extraordinarias.
2. As convocatorias indicardo o dia, hora e local da reunido e a respectiva ordem de trabalhos.
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Artigo 29°
1. A Assembleia Geral funcionara, em primeira convocatoria, com pelo menos metade dos seus
membros no pleno gozo dos seus direitos.
2. Caso esse numero ndo esteja presente, a Assembleia Geral funcionard meia hora depois, em
segunda convocatéria, com qualquer nimero de presencgas, com excepcao do caso referido no
Artigo 45°.
3. Quando a Assembleia Geral reunir a requerimento dos seus membros, apenas se considera
constituida desde que se encontrem presentes trés quartos dos requerentes.

SECCAO Il - CONSELHO GERAL

Artigo 30°
O Conselho Geral é constituido por:
a) os elementos que integram a Mesa da Assembleia Geral;
b) os elementos que integram a Direccao;
c) os presidentes da direccdo dos Nucleos Regionais;
d) os presidentes das Comissdes Especializadas;
e) os representantes da EFIB e de cada uma das outras associagdes nacionais ou internacionais cuja
representacao haja sido admitida pela Assembleia Geral,
f) os presidentes da Mesa da Assembleia Geral e da Direc¢cdo nos dois mandatos antecedentes;
g) os directores do Boletim Informativo, Revista ou Portal da Associacéo.

Artigo 31°
1. O Conselho Geral tem funcdes de caracter deliberativo e consultivo.
2. Ao Conselho Geral compete:
a) decidir sobre a criacdo e composicdo das Comissdes Especializadas;
b) aprovar, alterar ou homologar os regulamentos internos, com exclusao dos referidos na alinea e)
do Artigo 24°;
c) decidir, sob proposta da Direc¢éo, a atribuicdo de fundos aos Nucleos Regionais e as Comissoes
Especializadas;
d) resolver os casos omissos ou duvidosos do Estatuto, submetendo as decisBes a ratificacdo da
Assembleia Geral seguinte;
e) decidir sobre o preenchimento provisorio de vagas na Mesa da Assembleia Geral, na Direccao e
no Conselho Fiscal,
f) autorizar o dispéndio do fundo de reserva;
g) dar parecer sobre o programa de actividades e a estimativa orcamental para o ano seguinte,
elaborados pela Direccao;
h) sugerir a Direccdo a tomada de iniciativas que considere oportunas e dar parecer sobre todos 0s
assuntos relativamente aos quais 0s outros 6rgaos sociais julguem conveniente ouvi-lo.

Artigo 32°
As reunides do Conselho Geral séo presididas pelo presidente da Mesa da Assembleia Geral ou, no
seu impedimento, por outro elemento do Conselho Geral, para tal escolhido entre os presentes.

Artigo 33°
1. O Conselho Geral retne ordinariamente todos os anos e, extraordinariamente, sempre que 0
respectivo presidente o convoque, seja por iniciativa préopria, por solicitacdo da Direc¢do ou a
requerimento de um quarto dos seus membros.
2. De todas as reunides do Conselho Geral serdo elaboradas actas.
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SECCAO 111 - DIRECCAO

Artigo 34°
A Direccao é constituida por um presidente, dois vice-presidentes e dois vogais.

Artigo 35°
A Direcgdo compete:
a) representar a Associacdo;
b) promover a consecugdo dos objectivos e o0 exercicio das atribuicdes da Associacao;
C) gerir as actividades da Associacdo, cumprindo e fazendo cumprir as disposi¢des do Estatuto e
regulamentos internos e as decisfes da Assembleia Geral e do Conselho Geral, bem como
administrar os bens e fundos que Ihe estdo confiados;
d) elaborar ou promover a elaboracdo ou alteracdo de regulamentos internos;
e) elaborar o relatdrio e contas relativos ao ano findo;
f) elaborar o programa de actividades e a estimativa orcamental relativos ao ano imediato e dar-lhes
execucdo, depois de, sobre eles, ouvir o Conselho Geral;
g) admitir associados, suspendé-los, desvincula-los e propor a sua exclus&o;
h) criar grupos de trabalho e coordenar as suas actividades, bem como as das Comissbes
Especializadas.

Artigo 36°
A Direccdo podera delegar atribuicGes suas em qualquer dos Nucleos Regionais ou Comissdes
Especializadas.

SECCAO IV - CONSELHO FISCAL

Artigo 37°
O Conselho Fiscal é constituido por um presidente e dois vogais.

Artigo 38°
Ao Conselho Fiscal compete:
a) examinar a gestdo econdmico-financeira da Direcgdo;
b) dar parecer sobre o relatdrio e contas anualmente apresentados pela Direcgéo para apreciacdo em
Assembleia Geral, nos quais se integrardo os relatorios e contas elaborados pelas direccdes dos
Nucleos Regionais.

SECCAO V - ELEICOES

Artigo 39°
1. A elei¢do dos membros da Mesa da Assembleia Geral, da Direccdo e do Conselho Fiscal é feita
por escrutinio secreto, directo e universal, podendo ser utilizado o voto por correspondéncia.
2. A eleicdo é feita por votacdo de listas especificas para cada um dos érgdos, considerando-se
eleitos os candidatos das listas mais votadas.

Artigo 40°

1. Sempre que se verifique vacatura de um cargo da Mesa da Assembleia Geral, da Direcgéo ou do
Conselho Fiscal, por exclusdo, desvinculagcdo ou impedimento do membro eleito, sera feito o seu
preenchimento provisorio, por designacdo do Conselho Geral, até ratificacdo na Assembleia Geral
seguinte.

2. No caso de ficarem vagos mais de dois quintos dos cargos de um mesmo 6rgdo havera lugar a
novas eleicdes para esse orgao, cessando o mandato dos elementos assim eleitos na data prevista
para o termo do mandato dos membros cessantes.
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CAPITULO V - PATRIMONIO SOCIAL

Artigo 41°
1. Constituem patriménio da APENA os bens ou direitos por ela adquiridos a qualquer titulo.
2. A APENA ndo tera capital social nem distribuira resultados de exercicio, podendo, no entanto,
constituir um fundo de reserva, representado por 10% dos saldos anuais das contas de geréncia,
destinado a fazer face a circunstancias imprevistas.
3. O dispéndio de verbas pelo fundo de reserva esté sujeito a autoriza¢do do Conselho Geral.

Artigo 42°
1. Constituem receitas da APENA:
a) as joias e as quotas pagas pelos seus membros;
b) os subsidios, legados ou donativos que lhe sejam atribuidos;
¢) o produto da venda das suas publicacdes;
d) a retribuicdo de quaisquer outras actividades enquadraveis nos seus objectivos e atribuicdes;
e) o rendimento de bens, fundo de reserva ou dinheiros depositados.
2. Os Nucleos Regionais dispdem de receitas proprias correspondentes as actividades especificadas
nas alineas c) e d) do nimero anterior, a subsidios e ao rendimento de dinheiros depositados, bem
como dos fundos que lhe foram atribuidos pelo Conselho Geral.
3. As Comissdes Especializadas ndo dispdem de receitas prdprias, mas apenas dos fundos que Ihe
foram atribuidos pelo Conselho Geral.

Artigo 43°
As despesas da APENA séo as que resultam do exercicio das suas actividades, em cumprimento do
Estatuto e dos regulamentos internos, e as que lhe sejam impostas por lei.

CAPITULO VI - DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 44°
A alteracdo do Estatuto da APENA sé podera efectuar-se em Assembleia Geral convocada para o
efeito, desde que aprovada por dois tercos dos associados presentes.

Artigo 45°
1. A dissolucdo da APENA s6 podera efectuar-se em Assembleia Geral expressamente convocada
para esse fim, a que esteja presente a maioria dos associados no pleno gozo dos seus direitos e
desde que votada favoravelmente por dois ter¢os dos presentes.
2. Apos a dissolucdo ser decidida em Assembleia Geral, a Associacdo manterd existéncia juridica
exclusivamente para efeitos liquidatarios, de acordo com o que for determinado nessa assembleia.
3. Em caso de dissolucdo, 0s bens e fundos da Associacdo terdo o destino que for determinado na
mesma Assembleia Geral, sem prejuizo do disposto na legislacdo vigente.

Artigo 46°
1. As primeiras elei¢Oes realizar-se-40 nos noventa dias imediatos ao reconhecimento legal da
APENA, em Assembleia Geral eleitoral convocada pela Comissdo Organizadora, que para o efeito
estabelecerd um regulamento provisério.
2. Na Assembleia Geral referida no nimero anterior, serdo igualmente eleitos trés membros
provisorios do Conselho Geral, cujo mandato cessard globalmente quando exista igual nimero de
Nucleos Regionais e/ou Comissdes Especializadas na Associacao.

Artigo 47°
A Comissdo Organizadora fixara uma j6ia de inscricdo, com caracter provisorio, cujo pagamento é
condicdo para a participacdo dos membros, provisoriamente inscritos, na primeira Assembleia
Geral eleitoral.



